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(El presente documento tiene carácter de 
declaración jurada) 

 
I. INFORMACIÓN PERSONAL: 

 

APELLIDOS: YARIN ACHACHAGUA 

NOMBRES: YASSER HIPOLITO 

FACULTAD: INGENIERIA MECANICA Y DE ENERGIA 

DEPARTAMENTO ACADÈMICO: INGENIERIA MECANICA 

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: DNI N°: 41903002 

CORREO PERSONAL: YYARIN520@GMAIL.COM 

CORREO INSTITUCIONAL: YHYARINA@UNAC.EDU.PE 

CELULAR N° (OPCIONAL): 920740696 

CONDICION DOCENTE 
(nombrado, contratado) 

CATEGORIA DOCENTE 
(principal, asociado, auxiliar) 

DEDICACION DOCENTE 
(dedicación Exclusiva, tiempo 

completo, tiempo parcial: horas) 

CONTRATADO AUXILIAR TIEMPO PARCIAL 
 

II. FORMACION ACADEMICA/PROFESIONALES: 

2.1. GRADOS/TITULOS ACADEMICOS: 

 
 

DENOMINACIÓN 
 

ESPECIALIDAD 
UNIVERSIDAD QUE 

OTORGA 
AÑO DE 

EXPEDICION 

BACHILLER INGENIERIA NAVAL UNI 2007 

TITULO PROFESIONAL INGENIERO NAVAL UNI 2009 

BACHILLER INGENIERIA INDUSTRIAL UNMSM 2012 

TITULO PROFESIONAL INGENIERO INDUSTRIAL UNMSM 2015 

MAGISTER 
GESTION DE OPERACIÓN Y 
SERVICIOS LOGISTICOS 

UNMSM 2017 

DOCTOR EDUCACION UCV 2021 
Nota: Iniciar el registro por el mayor grado obtenido. Si requiere más filas, agregarlas. 
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2.2. CAPACITACIÓN ESPECIALIZADA: (En los últimos cinco años como máximo). 

 
ESPECIALIZACIÓN INSTITUCIÓN 

QUE OTORGA 
DURACIÓN FECHA 

Primer Programa de Especialización en Gerencia de 
Seguridad y Salud 
Ocupacional. 

 

CTIC-UNI 
 

120 HR 
 

2017 

Formación de Auditor Interno en el Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud 

CTIC-UNI 20 HR 2017 

en el Trabajo-OHSAS 18001:2007.    

Nota: Iniciar el registro por la última capacitación. Si requiere más filas, agregarlas. 

Nota: Lo declarado debe estar sustentado con la documentación correspondiente en la Unidad 

de Evaluación y Control de Escalafón. 

 
 

III. EXPERIENCIA PROFESIONAL DOCENTE 

3.1. EXPERIENCIA PROFESIONAL UNIVERSITARIA: 

 

INSTITUCIÓN 

 

CONDICIÓN, 
CATEGORIA Y 
DEDICACION 
DOCENTE 

FECHA DE 
INICIO-TERMINO o 

PERIODO 

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO 
CONTRATADO, AUXILIAR,
 TIEMPO PARCIAL 

OCTUBRE 2011- 
JULIO 2022 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE 
INGENIERIA 

CONTRATADO, AUXILIAR,
 TIEMPO PARCIAL 

AGOSTO 2017 – 
JULIO 2022 

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL 
PERU 

CONTRATADO, AUXILIAR,
 TIEMPO PARCIAL 

MARZO 2015   – 
JULIO 2022 

Nota: Iniciar el registro con la experiencia docente reciente. Si requiere más filas, 
agregarlas. 

 

IV. PRODUCCION INTELECTUAL, CIENTIFICA, ARTICULOS Y REVISTAS: (OPCIONAL) 

 

TÍTULO DE LA OBRA 
 

ISBN 
 

AÑO 

LA REALIDAD AUMENTADA Y SU EFECTO EN LA 
HABILIDAD ESPACIAL DE ESTUDIANTES DE INGENIERÍA 
MECÁNICA 

ISSN: 1578-7680 2022 

LA REALIDAD AUMENTADA COMO MEDIO PARA 
MEJORAR LA HABILIDAD ESPACIAL EN ESTUDIANTES 
DE INGENIERÍA 

ISSN: 2244-8330 2021 

Nota: Iniciar el registro por las últimas publicaciones. 

 
V. DOCENTE INVESTIGADOR 

 
REGISTRO SI/NO 

CTI Vitae- Hoja de vida afines 
a la Ciencia y Tecnología (Ex 
Dina) 

 

NO 

 

RENACYT (Carlos Monge M. o 
María Rostworowski) 

 
NO 

 
 
 

 
FIRMA 

 
 

Callao,27 de diciembre del 2022 
 


